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A Coordenadora Geral de Administragao
no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

1.0 PROPOSITO

Desighar membros de equipe de planejamento.

Membro da Equipe de Planejamento..

Servidores Mat. Siape
Eliane Mathias Tavora 1554402
Adriano Bernardo de Sa Roriz 1530647

2.0 OBJETIVO

Treinamento Vocé com base nas técnicas da Programacgéo Neurolinguistica para os gestores da Cogead,
a ser realizado no primeiro semestre de 2019, na cidade do Rio de Janeiro/ RJ.

3.0 VIGENCIA

A presente Portaria entra em vigor a partir da sua assinatura e tera sua vigéncia encerrada com
a conclusao da fase de Planejamento.

avia Silva

Cancela Altera Distribuicao Data

Geral 24/04/2019




Meisterio da Saude

FIOCRUZ
Fundacio Oswaldo Cruz

Coordenacac-Geral de Administragdo

DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DA DEMANDA

Instituigdo: FUNDAGAO OSWALDO CRUZ - FIOCRUZ

Setor Requisitante (Unidade//Depto/Setor):

COGEAD/DEGIAS/SEGT

Responsavel pela Demanda: Matricula/SIAPE:

Eliane Mathias T4vora 1554402

E-mail: eliane.tavora@fiocruz.br Telefone: (21) 3836-2712

Objeto da futura contratagdo: Treinamento Vocé com base nas técnicas da Programagdo Neurolinguistica para o
gestores da Cogead, a ser realizado no primeiro semestre de 2019 , na cidade do Rio de Janeiro/RJ.

Objeto trata-se:

( x ) Servi¢o ndio continuado

() Servigo continuado SEM dedicag¢io exclusiva de mao de obra

( ) Servigo continuado COM dedicagdo exclusiva de mdo de obra

1. Justificativa da necessidade da contratacdo de servigo, considerando o

Planejamento Estratégico, se for o caso.

A Coordenagdo-Geral de Administragdo no cumprimento de sua missdo, qual seja, a de desenvolver e disponibilizar
solugdes e praticas de gestdo para o alcance da missdo da Fiocruz tem estimulado a implantagio de projetos de gestdo por
resultados nas diversas areas de sua competéncia, as de operagdes comerciais, econdmico-financeiro e de informagio
administrativa. Os projetos tém obtido sucesso em suas agdes, principalmente nas parcerias que tem promovido com as
diversas Unidades da Fiocruz ¢ com institui¢des publicas, na medida em que o fluxo continuo de informagdes na drea de
gestdo estimula a capacidade de criagdo de seus profissionais.

Na organizagdo, ¢ de suma importancia, ter profissionais motivados e comprometidos, pois podera gerar a posteriori
melhorias no clima organizacional ¢ o aumento da produtividade.

A valorizagdo do capital intelectual esta nos alicerces da politica de Recursos Humanos da Cogead. Para atrair e reter
talentos, a Instituicdo busca oferecer aos seus servidores um ambiente no qual se sintam estimulados a%atingir metas.
Voltada para este contexto ¢ que julgamos pertinente a contratagdo do “Treinamento Voc@” com base nas técnicas da
Programagdo Neurolinguistica possibilitando aos participantes a ampliagdo da percepgdo e compreensio sobre seus |.
comportamentos e atitudes que definem seus relacionamentos pessoais ¢ profissionais. O treinamento ¢ baseado em
situagdes vivenciais nas quais que os treinandos aprendem a evitar o uso de scripts aprendendo a lidar com problemas
reais ¢ situagdes inesperadas. Passam a  refletir sobre os conceitos apresentados ampliando suas percepgdes sobre seus
comportamentos ¢ sobre o outro proporcionando o autoconhecimento e a melhoria das relagdes interpessoais. Desta forma
a reflexdo sobre suas atitudes deverad possibilitar a busca de ferramentas que proporcionem a identificagio ¢ a
ressignifica¢@o de comportamentos como estresse, ansiedade, inseguranga, medo, timidez entre outros.

Assim, este treinamento deverd possibilitar aos participantes a reflexdo sobre novas atitudes em relagio as situacdes do
dia-a-dia da organizagdo ¢ facilitar a associagdo dos conceitos aprendidos sugerindo novas ideias e solugdes.




Ministéra da Saude

FIOCRUZ
Fundagdo Oswaldo Cruz

Coordenacao-Geral de Adminisiragao

2. Quantidade de servico a ser contratada _J

Treinamento Vocé com base nas técnicas da Programagéo Neurolinguistica para os gestores da Cogead, a
ser realizado no primeiro semestre de 2019 , na cidade do Rio de Janeiro/RJ.

3. Previsédo de data em que deve ser iniciada a prestacio dos servigos

A definir

4. Indicagdo do(s) membro(s) da equipe de planejamento e se necessario o(s) responsavel(is)
pela fiscalizacio

Equipe de Planejamento: Fiscal:

1~ Eliane Mathias Tavora 1 - Adriano Bernardo de Sa Roriz
Mat. Siape: 1554402 Mat. Siape: 1530647
eliane.tavora@fiocruz.br adriano.roriz@fiocruz.br

Declaro que o servidor indicado, foi comunicado e esta ciente de suas atribuigdes.

Rio de Janeiro, 24 de abril de 2019.
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