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Casa de Oswaldo Cruz
Médulo G — Orgamento e Finangas
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Quadro de Pessoal e Capacitagéo

4 (quatro) servidores e 2 (dois) colaboradores:
Andréa Ramos (Responsavel pelo Servico de Orgcamento e Finangas);

Laércio Carvalho dos Santos & Alessandra Lemos — (Setor de Orgamento);
Gérson Callegario (Setor de Contabilidade);

Bianca Freitas e Maria de Fatima Dias Gomes (Setor de Tesouraria).
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Principios basicos

1. 1° fase da descentralizagao orgamentaria financeira:
- diarias,
- contratagdo de pessoas fisicas (hora-aula € gratificag&o).

2. As atividades desenvolvidas através deste Madulo deverdo obedecer a Lei 4320, de 17 de
Margo de 1964.

3. Fica vedada a realizagéo de despesas sem prévio empenho conforme Art. 60 da Lei 4.320/64.

4. A partir da assinatura do Acordo de Descentralizacao A Casa de Oswaldo Cruz de passara de
Unidade Gestora Responsavel — UGR para Unidade Gestora Executora com geréncia de recursos
orgamentarios e financeiros a serem repassados pela Diretoria de Administragdo — DIRAD.

Atividades Descentralizadas — 1 ° FASE
Parte | — Orgamento:

5. Emitir Notas de empenhos referente diarias e contratagao de pessoa fisica (hora-aula e
gratificacao).

6. A execucdo orcamentaria abrange a emissao dos seguintes documentos:
- Nota de Movimentag&o de Creditos (NC);
- Nota de Empenho (NE).

7. Acompanhar e controlar a execucgao orgamentaria, juntamente com a Dirad, além do
acompanhamento orgamentéaric de projetos com recursos de outras fontes.

8 Analisar os processos de natureza orgamentaria.

9, Utilizar o sistéma informatizado SIAF|, SIASG e SGA Financeiro para operacionalizar as
atividades da area.
10. Aplicar os POP’s de Orgamento.

Parte Il - Finangas:

11. A execugao financeira abrange a emissdo dos seguintes documentos:
- Nota de Langamento (NL);

- Ordem Bancaria (OB);

- Guia de Recolhimento da Unigo(GRU);

- DARF Eletrénico (DE);

- Guia de Recolhimento (Gfip);

- Guia da previdéncia Social (GPS);

- Guia de recolhimento 1SS (DARM).

12. Emitir as Ordens bancarias & realizar retengdes de impostos.
13. Realizar a conformidade contabil

. 14. Utilizar o sistema informatizado SIAFI, SIASG e SGA Financeiro para operacionalizar as
atividades da area.
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15. Aplicar os POP’s de Financas.
Infra-estrutura minima

16. 02 Microcomputadores com no minimo 1 GB de memoria RAM, processador intel ® Core ™ 2
DUO CPU e8400 @ 3.00 GHz, HD de 160 GB que dé suporte de acesso ao Sistema SGA
Informactes modulo expedigao.
17. 01 impressora € formulario continuo em papel alcalino branco liso autocopiativo sfcarbono
cx.c/1500 fls, como opgao a Casa de Osvaldo Cruz poderé utilizar outra impressora imprimindo em
duas vias a serem assinadas {ambas) pelo Ordenador e Responsavel Financeiro.
18. Token, Senha Siafi e certificado digital.
19. Indicacédo de equipe minima de 1 servidor destinado a area de Orcamentéria e 1 para area
Financeira e Contabil. O servidor da area financeira pode acumular a responsabilidade contabil
devendo neste caso, a COC disponibilizar um posto de trabalho para compor a equipe.

Acompanhamento, Avaliagdo e Controle

- Pontos de Avaliagao da implantagao da gestao org:amentério-financeira:

20. Analise do nimero de empenhos emitidos mensalmente € anualmente, considerando apenas
os empenhos emitidos, n&o 0s anulados, (exemplo abaixo).

Evolugao Anual de Empenhos Emitidos EVOLUGAD ANUAL DOS EMPENHOS EMITIDOS POR MODALIDADE

EMLL%%@M al
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21. Andlise do numero de Empenhos cancelados ou anulados, conforme modelo abaixo:

-

Relatorio Qualitatiﬁgdﬁegr‘npenhos_*

No.
Valor Cancelado Motivo Cancelamento

22. Controle e acompanhamento dos valores empenhados.
23 Controle e acompanhamento de multas e juros através do Sistema SGA Financeiro.

24. Controle e acompanhamento de pagamento em atraso através SGA Financeiro.




Ministério da Saude

FIOCRUZ
Fundagao Oswaldo Cruz

25. Metas de avaliagao:

- indice inferior a 5% de empenhos cancelados ou anulados;

- Nenhum pagamento em multas e juros;

- Percentual empenhado em relagdo ao valor descentralizado (ind.valor de recursos disponibilizado
X valor empenhado). A cada 60 dias © percentual sera avaliado em razéo da execugao
orcamentaria da Fiocruz;

Ex.disponibilizado 20.000 empenhado 10.000, percentual 50%

Disponibilizados x Valor de
Empenhados

B

@ Recurses Disponibilizados @ Valor Empenhados ¢os Recursos Disponitilizados
S

- indice inferior a 1% de Pagamentos fora do prazo, para as modalidades de pregéo e dispensa.

26. Realizagdo de treinamento em concomitancia com o modulo de contabilidade, com carga
horaria minima total de 60h, sendo que na 12 fase sera de 8h. Na abordagem do treinamento sera
utilizada apostila propria, abordando atividades praticas na execugdo das tarefas diarias de
orgamento e finangas, alem da utilizagdo dos sistemas SGA Financeiro, SIASG e SIAFL

Obs.: Atengdo a pessoa que dara o treinamento nao sera uma pessoa com perfil de
professor/palestrante, 0 perfil & de servidor que demonstre aptiddo na pratica da rotina diaria alem
de experiéncia na execugao contabil na Dirad.

Cronograma de descentralizagao

Fase | Atividades Prazo Avaliacdo W
1 Aquisigdo de itens para Até 01.04.2011 Todos os itens comprados,

infra-estrutura com colaborador designado Atendido.
para operacionalizagéo

2 Manuais/POP’s Ja disponiveis na POP’'s elaborados e
disponiveis para a COC intranet da Dirad. | distribuidos a cocC Concluido.

3 Treinamento do Gestor da | De 25 a 29 de | Treinamento realizado e
area de orgamento e abril de 2011, das colaborador capacitado A realizar.
finangas, contabil e | 14h as 16h30min. |
disponibilizag&o do |
modulo pertinente.

Semanalmente ltem de acompanhamento, Julho de 2011;

avaliacao e controle

Avaliacao dos
procedimentos realizados
pela COC
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Atividades Descentralizadas — 2° Fase

Na segunda fase 0 modulo G devera ser complementado com empenhos e pagamentos das
Ordens de Fornecimento até R$ 8.000,00, cartdo corporativo, Material permanente de qualquer
valor. Além do exposto incorpora-se na segunda fase 0s seguintes modulos:

Médulo B - Protocolo
Maodulo D — Patriménio
Médulo E - Suprimentos
Modulo H — Contabilidade




