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PARA: DIRETORES E ADMINISTRADORES DAS UNIDADES L

Si(a). Direlor(a),

Face a consulla formulada pelo SRH/CPGHIEC a respeito de Conlralagio de Servigos de
Pessoa Fisica, lecemos algumas consideragoes na forma do Parecer n® 009/2002 em anexo, que
oporlunaments divulgamos para ciéncia dessa Unidade.

[Ressaltamos que as consullas realizadas a esla AUDIN, cujos leores sejam de inleresse
inslitucional, véin sendo respondidas alravés de Memorando-Circular no ambilo da FIOCRUZ, no
intuilo de prestar maiores esclarecimentos ndo somenle a Unidade inleressada mas também as
demais Unidades que lenham as mesmas necessidades de orienlaggo com relagéo ao lema,
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v Atenciosamenle,

Silvina da Costa Marques
Auditora-Chale
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PARECER N°: 009/2002 - AUDIN

INTERESSADO: Cenlro de Pesquisa Hospilal Evandro Chagas

DATA: 050472002

ASSUNTQ: Contratagdo de Servigos de Pessoa Fisica

Sr* Audilora Chele,

Irala-se de consulta formulada pelo Cenlio de Pesquisa Hospilal Evandro Chagas, por
intermédio do Memorando n® 051/2002-SRH de 19 de margo, sobro vérios queslionamentos acerca da
conlratagdo de servigos de pessoa lisica.

Cabe ressaltar, inicialmente, que esle assunto ja foi abordado no Parecer n° 004/2002-AUDIN
de 06 da fevereito (disponivel no enderego hilp:#inlranet.fiocruz.n/audin/Parec004-Contralacao.doc),
onde enfalizamos alguns ponlos essenciais para a contratagéo.

De acordo com os questionamenlos formulados pela Unidade, destacamos:

O profissional - aulénomo  caracteriza-se pela aulonomia na preslagio do servigo,
trabalhando por conla propria, ndo tendo subordinagéo, exclusividade, jomada fixa, registro
de ponlo e caraler conlinuo, a fim de que ndo se considere vinculo empregalicio em uma
possivel andlise judicial. Além disso, esle lipo de conlralagio ndo deve conlemplar larefas
inerenles 4 carreira da FIOCRUZ, cuja investidura nos cargos depends de aprovagio
prévia em concurso plblico (Arl, 37 inciso I, Consliluigéo Federal/88);

O profissional conlralado para prestar servigo auldnomo ne ambito da FIOCRUZ deve
apresentar o numero de inserigio no INSS ou o PISIPASEP, para fins de preenchimento
da GFIP encaminhada pela Instiluigio, mensalmente, a Previdéncia Social:

O recolhimenlo devido a cada profissional autdnomo depende da classe de contribuigéio
em que ele sa insere, o qua pode ser consullado na propria Previdéncia Social, porém
esse procedimentlo € de responsabilidade tnica do conlralado;

As teyras eslabelecidas para os profissionais aultnomos valem lambem para os
aposentados do servigo plblico ou privado que venham a desenvolver esle lipo de servico;

A FIOCRUZ tem como obrigago palronal recolher a aliquola vigente (20%) a Previdéesia
Social calculada sobre os valoies pagos aos conlralados, bem como encaminhar
mensalments a GFIP com as informagies desses conlralados. Por isso, & necessario que
0s SRH's das Unidades descenlralizadas se eslruturem para o preenchimento da GIFIP, ja
que ulilizam um CNPJ especilico;

No caso das Unidades venlializadas, cujos pagamenlos esldo sob a responsabilidade da
DIRAD, compele a DIREN o procedimento de envio da GFIP;
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o A contratagio de menor para prestar servigos autdnomos & possivel a parlir dos 16 anos,
desde que o profissional ssja inscrito no INSS e ndo desenvolva trabalho em local
insalubre, conforme o que dispde o inciso XXXl do artigo 7° da Consliluigdo Federal/88:
"wroibigdo da trabalho nolumo, perigoso ou insalubre a menvres de dezoilo anos e de
qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condiggo de aprendiz, a parlir de
quatorze anos”. Sendo a FIOCRUZ uma Insliluigdo considerada insalubre, de acordo com
os laudos emilidos pela Coordenagdo de Satde do Trabalhador, toma-se invidvel a
conlralagdo de menores auldnoimos.

Salientamos que a Direloria do Recursos Humanos & a Unidade responséavel para divimir
dividas reladionadas a esses lemas, sendo recomendado as Unidades da FIOCRUZ que consultem a
DIREH a fim de padionizar procedimentos e regularizar siluagbes aponladas nas audilorias realizadas
pelos Orgdos de Conliole Exleno.

Informamos, ainda, que lodos os assunlos relacionados com a Previdéncia Social podem ser
consullados alravés de sua home page www.mpas.gov.bi ou Previ-one 0800 78 0191.

Por fim, sugerimos que esle parecer seja encaminhado ao Centio de Pesquisa Hospital
Evandio Chagas, colotiando-nos a disposigao para os esclarecimentos que se fagam necessarios.

Menciosamenls,

LUGIANA ROSA DOS SANTOS
Assessora AUDIN
Mat: 1301685-7
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